- iS SAGLIGI VE GUVENLLIGI
DrarFein (ISG) POLITIKASI

AMAGC

Kafein, tim faaliyet asamalarinda insan degerlerini, glvenli ¢alisma alanlari ve is glvenligi kiltirt
yaratarak, is kazasl sonucu yaralanma ve saglik bozulmalarindan korumay1 amaglamaktadir.

HEDEF

Kafein, is Sagligi ve Giivenligi (ISG) Politikasinin amacina uygun sekilde, sifir is kazasi ve sifir
meslek hastaliini hedeflemektedir.

KAPSAM

Kafein, yasal sorumluluk kapsaminda, ise baslarken verilen egitimler ve bdlimlere 6zel risklerin
yasayarak ogrenilmesini amaclayacak sekilde egitimler organize ederek is Giivenligi egitim
alanlarinda verdigi periyodik egitimlerle sadece calisanlarinin degil ayni zamanda tedarikgi, stajyer,
ziyaretgi vs. ISG kultirinG st diizeye gekmektedir.

POLITIKAMIZ
Kafein Teknoloji olarak,
e s Sagligi ve Guvenligi konusundaki tim yasal ve diger yukiumldliikleri karsilamayi,

e Saglikh ve glvenli bir caigma ortami igin gerekli koruyucu ekipman ve teknolojiler
kullanmayi,

e s Saghg ve Givenligi kapsamindaki iyilestirme etkinliklerinin tim calisanlarin ortak
sorumlulugu oldudu ilkesini benimsemeyi/benimsetmeyi,

e Is Sagligi ve Giivenligi kapsaminda egitimlerin veriimesini desteklemeyi,

o Risk degerlendirmesi yaparak etkin bir risk analizi ile risk diizeyini azaltma etkinliklerine her
dizeyde katilim saglamayi ve bu yénde hedefler koymayi,

e s saghig ve Givenligi kiltirini olusturmayi, strekli iyilestirerek strddrlebilir kilmayi ve
"Sifir is Kazasi" hedefine ulagmay,

beyan ve taahhit etmekteyiz.
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